
 2022جامعة سبها المنفذة خلال العام  التقرير السنوي عن برامج وأنشطة
 

 

 : استهـلال 
في إطار دور الجامعة في تنمية وخدمة المجتمع وضرورة تواصل الجامعة بالبيئة  
في   والموضوعي  العلمي  للتقييم  وإخضاعها  قضاياه  دراسة  من خلال  بها  المحيطة 
العديد من  التنمية الشاملة باعتبار أن الجامعات بيوت خبرة للمجتمع تم تنفيذ  ضوء 

مع بالتعاون  المختلفة  والبرامج  ومجتمعية،    المناشط  حكومية  ومؤسسات  قطاعات 
 م :  2022وفيما يلي بيان بالبرامج العلمية والمناشط المختلفة المنفذة خلال العام 

 
 

 م . 2022-1-20  الطالب الجامعي وواجباتهحقوق  ندوة حوارية بعنوان ✓
 

 
 

المؤتمر الدولي الأول بعنوان واقع الجريمة في المجتمع الأسباب، والحلول   ✓
 م . 22-2-2022

 

 
 

 
 
 
 
 



 م .  2022-11-20حملة توعوية عن السلامة المرورية   ✓
 

 
 

 م . 2022-12-13المؤتمر الدولي حول انتشار ظاهرة الفساد في المجتمع   ✓
 
 

 
 
 
 



من   ✓ حديثاً  والمتزوجين  الزواج  على  المقبلين  تأهيل  حول  حوارية  جلسة 
 م .2022-12-26الطلاب 

 

 
 م  2022-12-27ندوة تثقيفية بعنوان مظاهر الشعوذة وآثارها على المجتمع  ✓

 
 كما نفذت الجامعة مجموعة من البرامج والمناشط العلمية والتي من أهمها:

 م  2022-1-6نسانية في رقي المجتمعندوة علمية بعنوان دور العلوم الإ ✓

 
 
 
 



 م . 2022-1-15ندوة علمية بخصوص تقييم البحوث العلمية  ✓
 

 
✓   ) العروض  تقييم   ( للتميز  سبها  جامعة  جائزة  فعاليات  من  الأخيرة  المرحلة 

 م .  20-2-2022

 
 

 م . 2022-2-24ندوة علمية بعنوان واقع العلوم الإنسانية في ليبيا  ✓

 
 م . 2022-2-28ندوة علمية بعنوان عرض بحوث التخرج العلمية  ✓

 

 



 
بعنوان   ✓ حوارية  الآمال  ندوة  واستشراف  التحديات  تقييم  سبها  بلدية  رائدات 

 م .2022-3-8والطموحات 

 

 م . 2022-3-23الإعلان عن البحوث الفائزة بجائزة الجامعة للتميز العلمي  ✓

 
 م .  2022-3-30الملتقى العلمي الثالث بقسم الرياضيات  ✓

 

 
 م 2022-6-1إحياء اليوم الوطني لتقنية المعلومات 

 



 م . 2022-6-12ندوة حوارية بعنوان حقوق الطالب الجامعي وواجباته   ✓
 

 
ندوة حوارية حول دور مؤسسات المجتمع في دعم ورعاية ذوي الاحتياجات  ✓

 م .  2022-6-15الخاصة 

 

 م   2022-6-20العليا بجامعة سبها المؤتمر السادس للدراسات  ✓

 

 



  2022-6-23افحة التصحر والجفاف  جلسة حوارية إحياءً لليوم العالمي لمك ✓
 م

 
تسعى الجامعة لتطوووير طوورق التوودريس وأسوواليب التعلوويم بكلياتهووا وتوظيووف و 

التقنية في تجاوز الصعاب والعقبات التي تعرقل العملية التعليميووة، والاسووتفادة 
من خبرات الأساتذة المتخصصين في شتى العلوم والمعووارف مموون تعووذر فووي 

عانة بهووم ظوول الظووروف التووي تعيشووها الووبلاد وسوووء الأوضووا  الأمنيووة الاسووت 
كأساتذة متعاونين أو زائرين لسد العجز في الأساتذة فووي التخصصووات الطبيووة 
ومرحلة الدراسات العليا، وذلك من خلال اسووتحداث منظومووة متكاملووة للتعلوويم 

 المنظور .
وأشرف مكتووب التعوواون الثقووافي والوودولي بالجامعووة علووى عوودة بوورامج تتعلوو  

مع جامعووات ومؤسسووات نجملهووا فووي   بمجالات التعاون وإبرام اتفاقيات تعاون
 الآتي :

اتفاقية تعاون مشترك بين مركز خدمة وتنمية المجتمووع والبيئووة بجامعووة سووبها  •
 ومنظمة خطوة بخطوة لسيادة القانون وحقوق الإنسان .

المشوواركة فووي اجتمووا  الجمعيووة العموميووة لائووتلاف الجامعووات المتوسووطية  •
يد التواصل بين قيادات الجامعات باستضافة جامعة إكس مرسيليا بفرنسا لتوط

 م.2022فبراير  8-7الاورو متوسطية وتبادل الخبرات والبرامج العلمية  

 8زيارة عمل خارجية لجامعة ليل بفرنسا لمناقشة بنود مسودة اتفاقيووة التعوواون •
 م .2022فبراير  

 المنسةير(  -صةاقس   - )سوسة الاجتمووا  مووع بعووض الجامعووات التونسووية  •
 16-14ل تجديد اتفاقيوووووات التعوواون الأكوواديمي المنتهيووةلغرض التباحث حو 

 م .2022يونيو  

اتفاقيووة تعوواون بووين جامعووة سووبها والمجلووس الوووطني الاقتصووادي وقعووت فووي  •
5/7/2022. 

تجديد مذكرة التفاهم بين مركز خدمة وتنمية المجتمووع والبيئووة ومنظمووة رؤيووة  •
 .  24/8/2022المتميزون للتطوير والخدمات وقعت  

مووذكرة تفوواهم بووين جامعووة سووبها وجامعووة عموور المختووار تووم توقيعهووا فووي  •
13/9/2022  . 

اتفاقيووة تعوواون بووين جامعووة سووبها والهيئووة الليبيووة للبحووث العلمووي وقعووت فووي  •
3/10/2022  . 



اتفاقيووة تعوواون بووين جامعووة سووبها وجهوواز المباحووث الجنائيووة فوور  الجنوبيووة  •
22/11/2022  . 

 مع مستشفى الحوادث .  اتفاقية تعاون بين جامعة سبها •

اتفاقية تعاون بين جامعة سبها ومركز تشخص وعلاج السكر والغدد الصماء  •
. 

 اتفاقية تعاون بين جامعة سبها ومركز علاج الأورام سبها . •

 اتفاقية تعاون بين جامعة سبها ومركز سبها الطبي .  •

 ية . جامعة سبها مع جهاز المباحث الجنائية فر  الجنوباتفاقية تعاون بين  •

 بين جامعة سبها وجامعة الشرق الأدنى بقبرص التركية   اتفاقية تعاون  •
 

 اياقسرقت مع جقمعقت ومؤسسقت ع(بر  ودولر   

بالجمهورية   • سوسة  جامعة  مع  الأكاديمي  التعاون  اتفاقية  تجديد 
 .  15/6/2022التونسية

تشاوري • غرناطة    لقاء  وجامعة  سبها  جامعة  التبادل    –بين  حول  إسبانيا 
 . 2022/ 27/6اديمي الأك



 
 

التابعين لها من الأساتذة  وفي إطار تنفيذ سياسة الجامعة في مجال تدريب وتطوير 
والموظفين بهدف تطوير أدائهم ومواكبتهم للمستجدات العلمية والتقنية في المجالات  
مركز   من  المؤسسي  الاعتماد  على  المتحصل  والتطوير  التدريب  مركز  نفذ  كافة، 
التدريب   وخطط  برامج  والتأهيل،  العمل  بوزارة  المهنية  والمعايرة  الجودة  ضمان 

م ، وفيما يلي بيان بالدورات والورش التدريبية المنفذة  2022المستهدفة خلال العام
:- 

 مواصاقت ومهقم عضو هرئ  اليد(ر  الجقمعي  -
 

 



 مهق(ات الايصقل الاعقل   -
-  

 
 

 

 

 الققنون اللربي الحجز الإدا(ي واشكقلايه في  -
 

 

 



      IACالو(ش الاكقدرمر  المقدم  من المعهد الب(رطقني )  -
 

 

  

 

 

 CMT3  3اسيخدام نظقم ادا(ة المؤيم(ات) -

-  

-  

   3مهق(ات اسيخدام الحقسوب والاني(نت) -
 



 

 

  

 اعداد الملاكقت الوظرار   -
-  

 

 CMT3  1اسيخدام نظقم ادا(ة المؤيم(ات)  -



 

  

   2مهق(ات اسيخدام الحقسوب والاني(نت) -
-  

 
 اليحقرق الإدا(ي والمحقكم  اليأدربر   -

 



 
 

   1منظوم  مجل  جقمع  سبهق ) -
-  

 
 CMT3  2اسيخدام نظقم ادا(ة المؤيم(ات) -

 
 



 
 

 

 

 

   CMT3(1أدوات إدا(ة المؤيم(ات   -
-  

 

   1الانظم  الالكي(ونر  لجقمع  سبهق )



-  

 

   2لجقمع  سبهق )الانظم  الالكي(ونر    -
 

 

 المحقسب  الحكومر  واعداد الم(يبقت  -
 



 

   1مهق(ات اسيخدام الحقسوب والاني(نت) -
-  

 

 مبقدئ نظم المعلومقت الجغ(افر  )الخ(ائط ال(سمر   المسيوى الأول  -



 

 

 

 ط(ق اليد(ر  الاعقل  -
 

 

 اليعلرم الإلكي(وني  -
 



 
 اليعقمل مع النظم الالكي(ونر  بقلجقمع   -

 

 

 الدو(ة اليد(ربر  ليأهرل الأخصقئررن الاجيمقعررن  



 

   1دمج الم(اسلات) -
 

 

 مخ(جقت اليعلم   -
 



 

 مهق(ات الع(ض واليقدرم -
 

 

 

 فن اعداد الم(اسلات واليقق(ر( الادا(ر   -



 

 

 الدو(ة اليد(ربر  ليأهرل الأخصقئررن الاجيمقعررن  -
 

 

 

 يصمرم المنقهج          



 

 

 

 

 الم(اسلات واليقق(ر( الادا(ر فن اعداد  -
 



 

 الإنجلرزر  الب(نقمج اليد(ربي لمعلمي اللغ   -
-  

 

 

 اليعقمل مع المجموعقت الصغر(ة والكبر(ة -
 



 

 اليعقمل مع المجموعقت الصغر(ة والكبر(ة -
-  

 

 
للقطاعات   الدورات  بعض  تنفيذ  في  بالجامعة  والتطوير  التدريب  مركز  ساهم  كما 

 والمؤسسات بالمنطقة وهذه القطاعات هي :



 سبها .  مصلحة التفتيش والتوجيه التربوي •

 فرو  مصرف الجمهورية بالمنطقة الجنوبية .  •

 المركز الليبي لدراسات وبحوث علوم وتكنولوجيا البيئة .  •

 مراقبة التعليم ببلديتي غات والبركت .  •

 الاخصائيون الاجتماعيون بالمؤسسات التعليمية ببلدية غات .  •

 جمعية رفي  السكر .  •

 
 

الأكاديمية    وتعمل بكلياتها  الأداء  جودة  وتعزيز  لضمان  داخلي  نظام  تأسيس  على  الجامعة 
التحسين  ووحداتها   وأولويات  القوة  نقاط  وتحديد  الأداء  وتقييم  متابعة  خلال  من  الإدارية، 

وإعداد الخطط والبرامج من أجل التحسين والتطوير، وبتقييم الخطة فقد أنجزت العديد من  
هذه المتطلبات وخاصة المستعجلة منها أو التي يترتب عليها برامج أخرى، أما البنود التي  

وتشكيل اللجان وغيرها فقد تطلّب الأمر    ة كنشر ثقافة الجودة والتدريبلها صفة الاستمراري 
الاستمرار لإنجاز المهام المتعلقة، لذا تم تنفيذ العديد من الدورات التدريبية وورش العمل،  

 ومنها : 
 

 العنوان  المحيورقت  الروم/اليق(رخ  المسيهدفون 

 الأسقيذة القق(ون
والميعقونون،  

المعردون، الانرون،  
 الإدا(رون، الطلب   

 السبت 
12/3/2022

 م

ماهوم الجودة  -
 بقلكلرقت الطبر . 

أهمر  الجودة للكلرقت   -
 الطبر . 

 آلرقت يطبرق الجودة. -
ضمقن الجودة ويقررم   -

 الأداء.

اليوعر  بةماقهرم واهمر  
الجودة وضمقنهق للكلرقت  

 )محقض(ة الطبر .    

 الاحد 
13/3/2022

 م

اليوعر  بماقهرم واهمر  
الجودة وضمقنهق للكلرقت  
 الطبر .  )محقض(ة 

(ؤسقء الاسسقم  
الأسقيذة  –العلمر   

الكواد( المسقندة  –
 الموظاون  –

 الاثنرن 
14/3/2022

 م
 

ماقهرم الاعيمقد   -
 المؤسسي. 

معقرر( الاعيمقد   -
 المؤسسي. 

ميطلبقت واهمر    -
 الاعيمقد المؤسسي. 

الاعيمقد المؤسسي  
لمؤسسقت اليعلرم  
 العقلي)محقض(ة . 

(ؤسقء الاسسقم  
الأسقيذة  –العلمر   

الكواد( المسقندة  –
 الموظاون  –

 الثلاثقء 
15/3/2022

 مقلا(بعقء 
16/3/2022

 م
 الخمر 

يوصرف الب(امج   -
 الد(اسر .

يوصرف المق((ات   -
 الد(اسر .

يوصرف  (بط  -
 المق((ات بقلب(نقمج. 

 
يوصرف الب(امج  

 والمق((ات.)و(ش  عمل 
 
 



17/3/2022
 م

الايسقق برن   -
اليوصراقت وفق نظقم  

 الجودة.

ف(رق الد(اس  
  –الذاير  بقلكلر  
الأسقيذة، الا(رق  
الينارذي للد(اس   

 الذاير  

 السبت 
19/3/2022

 م
 الاحد 

20/3/2022
 م
 الاثنرن 

21/3/2022
 م

للد(اس   الإطق( العقم  -
 الذاير . 

م(احل اعداد الد(اس   -
 الذاير . 

آلرقت ينارذ الد(اس    -
 الذاير . 

أث( الميقبع  واليقررم   -
 في الد(اس  الذاير .

الد(اس  الذاير  للمؤسس  
 اليعلرمر . )و(ش  عمل .

القرقدة والحوكم    -
  – الأسسقم(ؤسقء  –

اصحقب   –الطلاب 
 العلاس .

 الثلاثقء 
22/3/2022

 م
 الا(بعقء

23/3/2022
 م

الإطق( العقم للخط    -
 الاسي(ايرجر .

م(احل اعداد الخط   -
 الاسي(ايرجر .

آلرقت الينارذ للخط    -
 والميقبع . 

الخط  الاسي(ايرجر   
للمؤسس  اليعلرمر .)و(ش   

 عمل . 

 
الجامعة الاخرى  وبحصول بعض كليات الجامعة على الاعتماد المؤسسي فإن بعض كليات 

 الكليات:  للتقدم للمركز للحصول على الاعتماد ومن ضمن تلك تسعى
   كلرةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  الآداب.
البدنرةةةةةةة    الي(بر   اليدسركلر   ف(رق  ويقررم    ق)ينيظ( وصول  الجودة  م(كز ضمقن  من 

 الأداء  
   كلر  يقنر  المعلومقت . 

 الهندسةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  . كلر  
واستمراراً لعمل فري  مشرو  التطوير المعلوماتي بالجامعة فقد أنجز عدة برامج في هذه 
فيما   نورد  الكترونية،  بوابات  الكترونية وتطوير أخرى وإنشاء  المجال من تصميم مواقع 

 يلي بياناً بها :
 

 
 :   مواسع المؤيم(ات والندوات وو(ش العمل

 

 مؤيم( الدولي للعلوم واليكنولوجرقت 
icst2017.sebhau.ed

u.ly 

 لد(اسقت العلرق ا مؤيم( طلب  
psc2018.sebhau.ed

u.ly 



 المؤيم( الثقني للاسيصقدررن الز(اعررن 
scae2018.sebhau.ed

u.ly/ 

 حال خ(رجي جقمع  سبهق 
graduation 
.sebhau.edu.ly/ 

 
 الإصدا( الأخر( لموسع الجقمع  : 

 

 Sebhau.edu.ly جقمع  سبهق | الصاح  ال(سمر  

 
 اليي يم يطور(هق :  المواسع
 

 م(كز اليد(رب واليطور(  م(كز الجودة ويقررم الأداء

 م(كز يقنر  المعلومقت  مكيب الدا(سقت العلرق بقلجقمع  

 
 برقنقت البوابقت الإلكي(ونر  : 

 الق(ا(ات كمدر( بواب  

http://sebhau.edu.ly/elec/ 

 بواب  الق(ا(ات كمسيخدم 

 بواب  المجل  الالكي(ونر  

 بواب  الإحصقئرقت 

 بواب  أدل  الجقمع  

 /http://graduation.sebhau.edu.ly بواب  الخ(رجرن 

 بواب  المجل  الطبر  

http://suj.sebhau.edu.ly/  بواب  المجل  اليطبرقر 

 بواب  المجل  الإنسقنر  

 م:  31/12/2022وحتى    1/1الموقف التنفيذي للمشروعات المنفذة خلال الفترة من 
 الموسف الينارذي  يق(رخ اليسلرم الش(ك  المناذة القرم  الاجمقلر  )يكلرف/العقد (سم  اسم المش(وع  ت

1 
صرقن  ويحور( مبني كلر   

 اليم(رض  
   -يكلرف ج

(65/2021    
 جق(ي  13/1/2022 ال(ؤرق الميجددة   950,000

2 
صرقن  ويحور( مبني كلر   
 اليجق(ة والعلوم السرقسر    

   -يكلرف ج
(63/2021    

 منيهي  11/1/2022 لمس  الدس    980,000

3 
صرقن  ويحور( مبني كلر   

 الصردل    
   -يكلرف ج

(61/2021    
 سرد اليسلرم 17/1/2022 ابنقء حمودة  980,000

4 
صرقن  ويحور( مكقيب  
الاسسقم العلمر  والادا(ر   
 بكلر  الهندس    

يكلرف (سم 
(3092 /2022   

 منيهي  12/6/2022 م النبع الدائ 128,929

5 
يحور( واسيحداث مكقيب  
 بكلر  العلوم   

 سرد اليسلرم 14/6/2022 اليجلجل 563,698   1/2022عقد (سم )

http://suj.sebhau.edu.ly/


 
 

 
 

 
ثرت بشكل مباشر على المشاكل والمعوقات التي تواجه الجامعة وكلياتها ومرافقها المختلفة والتي أنورد أهم  وختامــــا  

: اسير العمل به   

عجز في الأساتذة ببعض التخصصات وخاصة التخصصات الطبية وبعض تخصصات العلوم   -

. التطبيقية  

تداعيات الأحداث التي شهدتها المنطقة كان له أثر على مباني الكليات وبعض مراف    - 

 الجامعة التي تعرضت للدمار والسرقة والنهب والتخريب  

للجامعة لعدة سنوات كان له أثر سلبي على سير  الثاني ضعف القيمة المخصصة للباب  - 

المباني وإعاشة طلاب الأقسام الداخلية العمل بالجامعة ومرافقها وعلى الأخص ما يتعل  بصيانة 

فترة طويلة  ومنح الطلاب التي لم تصرف منذ   

, تصرف مرتباتهم حتى   وجود عدد كبير من الموظفين الذين تم تعينهم خلال السنوات الماضية ولم  -

ل وعما  والاداريين الغفراءالمهندسين والفنيين و  الآن والحاجة ملحة لخدماتهم حيث أن غالبيتهم من

  النظافة والخدمات العامة



النقص الحاد في فنيي المعامل بالكليات وخاصة كليات العلوم التطبيقية ويتطلب ذلك قبول    - 

فنيين جدد لاسيما بعد تفعيل بعض الكليات الصادر بشأنها قرارات إنشاء واستحداث كليات أخرى 

 جديدة 

ة حيث يتم تقدير قيم المرتبات دون  العجز في حوالات المرتبات التي ترد من وزارة المالي   - 

مراعاة للفروقات نتيجة الحركة الشهرية لمرتبات الموظفين الناتجة عن الترقيات والعلاوات السنوية  

  ومقابل العمل الإضافي .... وغيرها

العجز القائم في مرتبات العاملين بكلية التربية بتشاد حيث تم إعداد كشوف المرتبات وف    - 

( بشأن تنظيم العمل السياسي والقنصلي واعتمدت كشوف المرتبات من   2اللائحة التنفيذية رقم )  

ر إليها شامركز المعلومات والتوثي  بوزارة المالية بقيمة المرتب الإجمالي ولم يتم وف  اللائحة الم

 بعد تحويل سعر صرف العملة بما يقابلها بالدينار الليبي 

معيدون ( ممن تم تعيينهم وإحلالهم محل    –موظفون   –مرتبات العاملين الجدد ) أساتذة - 

الأساتذة المغتربين الذين أنهوا عقودهم والموظفون المنتهية خدماتهم بسبب النقل أو الاستقالة أو  

. التقاعد أو الوفاة  

مرتبات العاملين ممن منحوا أرقاماً وطنية ولم تسو مرتباتهم من مركز التوثي    - 

 والمعلومات بوزارة المالية 

مستحقات شركات الاعاشة الطلابية وشركات النظافة التي تم انهاء عقودها مند سنوات   -  

غير   يستعان بهم لحفظ الأمن بالكليات وحراسة بعض المشاريع مكافآت أفراد الأمن من - 

.المستكملة   

  -الالتزامات القائمة على الجامعة مقابل ساعات تعاون الأساتذة من خارج الجامعة  

والأساتذة الزائرين والممتحنين والساعات التدريسية للدراسات العليا والمناقشين للرسائل العلمية  

 بمرحلة الدراسات العليا

مقابل رسوم اشتراك الجامعة في الاتحادات والمنظمات والهيئات الدولية , واشتراك الكليات  -

 بجمعيات الكليات المناظرة لها .

 جقمعةةةةةةةة  سبةةةةةةةهق  
 


