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 ؤسسات التعليمية والتدريييةالمالمركز الوطني لضمان جودة واعتماد 

 
 

                                     
 
 
 

 

 لمؤسسات التعليم العالي التدقيقات المستندات المطلوبة لعملي
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 دقيقــــــــــلتلوبة ــــــــــــــــدات المطلــــــــــــــــــــــــــالمستن

 لمؤسسات التعليم العاليلغرض الاعتماد المؤسسي 
 

 

 

 
 

   -متطليات الشروع في عملية التدقيق:

 خيص للمؤسسة الخاصة أو قرار الإنشاء للمؤسسة الحكومية.التر .1

 التنظيم الداخلي للمؤسسة. .7

 اللوائح الإدارية والأكاديمية والطلابية التي تعمل بها الجامعة. .3

 للمؤسسة. الخطة الإستراتيجية .4

 وثيقة الدراسة الذاتية للمؤسسة. .5

 الكتيبات التعريفية والأدلة للطلبة وأعضاء هيئة التدريس. .6

 لوائح وإجراءات إقرار وتعديل البرامج التعليمية. .2

 وصف وتوصيف جميع البرامج والمقررات التي تقدمها المؤسسة. .8

 . Benchmaksالمعايير الأكاديمية أو المرجعية  .9

 ات المؤسسة في البحث العلمي .عينات من مساهم .10

 عينات من مساهمة المؤسسة في خدمة المجتمع. .11

 قوائم الخريجين لأخر عامين دراسيين. .17

 آلية لاستطلاع آراء الطلبة والعاملين في سير العملة التعليمية. .13

 -:عليهاالمتطليات يجب  إيٍ منفي حال قصور أو عجز المؤسسة عن استيفاء 

 قصور.ال وتوضيح أسباب العجز أ 

 توضيح الخطط والبرامج لتصحيح العجز والفترات الزمنية اللازمة لذلك. 
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 دقيقــــــــــوبة للتــــــــــــــــدات المطلــــــــــــــــــــــــــالمستن

 لمؤسسات التعليم العالي البرامجيلغرض الاعتماد 
 

 

 

 
 

 -متطليات الشروع في عملية التدقيق:

 وثائق تبين الوضع القانوني للبرنامج ، تتضمن قائمة بأسماء المجلس العلمي للبرنامج. .1

 المخطط الوصفي للبنية الإدارية للبرنامج مع أسماء شاغلي الوظائف. .7

 شاغلي الوظائف وأعضاء هيئة التدريس. السير الذاتية والوصف الوظيفي لجميع .3

 إجراءات التظلم(.والاعتراض ودليل الطالب) بما في ذلك الشكاوي  .4

 والمواد الترويجية الأخرى.المحدثة، وكتيب البرنامج النشرات  .5

 استمارة الطالب مع تفاصيل الرسوم الدراسية وتعليمات استردادها. .6

 المخطط التفصيلي للبرنامج، بما في ذلك إجراءات التقييم. .2

 الجدول الدراسي للفصل الحالي. .8

 لتوأمة مع برامج تعليمية بجامعات أخري.نسخة من اتفاقيات الشراكة الرسمية أو ا .9

 -في حال قصور أو عجز المؤسسة عن استيفاء إيٍ من المتطليات يجب عليها:

 القصور. وتوضيح أسباب العجز أ 

 توضيح الخطط والبرامج لتصحيح العجز والفترات الزمنية اللازمة لذلك. 

 

 


