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 هل المقررات التي درستها ساعدتك في أداء عملك بالقدر المطلوب؟ -1

 إلى حد ما )    ( -   لا )    ( -  نعم )    (  -

؟  -2  ً ُ  هل التدريب الذي حصلت عليه كان مناسبا

 إلى حد ما )    ( -   لا )    ( -  ( نعم )     -

 ( المناسبة. الإجابات إختر الإجابة )

 في رأيك ما نقاط الضعف في أسلوب الدراسة التي تلقيتها بالكلية؟  -3

 )    (    يقوم على الحفظ والتلقين  -

 )    (  المناهج قديمة ولا تواكب التطورات الحديثة  -

 )    ( لتقنيات الحديثة أسلوب الدراسة تقليدي ولا يعتمد على ا -

 )    ( الإهتمام بالجانب العملي والتطبيقي والتدريب غير كافي -

 )    (      أخرى )تذكر(  -

...................................................................................................................

...................................................................................................................

...................................................................................................................

........................ 

 من وجهة نظرك ما أوجه التميز التي حصلت عليها في التدريب الميداني ؟   -4

 )    ( سعة الإطلاع والثقافة العامة في مختلف المجالات  -

 )    (  احتياجات سوق العملالتعامل بمهارة مع  -

 )    ( مهارات الإتصال والتواصل في مجالات العمل المختلفة -

 )    (   المساعدة في إيجاد فرص عمل مناسبة 

 )    (      أخرى )تذكر(  -

...................................................................................................................

...................................................................................................................

...................................................................................................................

........................ 

 

 ما ملاحظاتك على أسلوب التدريس بالكلية؟  -5

 )    (    تقليدي ويحتاج إلى تغيير  -

 )    (   يتطور إلى الأحسن بشكل مستمر  -

 )    (   غير ملائم لاحتياجات سوق العمل -

 )    (    ملائم لاحتياجات سوق العمل -

 )    (      أخرى )تذكر(  -

...................................................................................................................

................................................................................................................... 

 الكليه حول التحليل البيئيخريجي ستبيان آراء الساده ا
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...................................................................................................................

 ........................ 

 خريج الكلية كي يكون قادرا  على المنافسة في سوق العمل؟  ينقص ما الذي  -6

 )    (     سعة الإطلاع والثقافة  -

 )    (     إجادة لغات أجنبية  -

 )    (  مجال التخصص معرفة الجديد والحديث في  -

 )    (   استخدام الحاسب الآلي والإنترنت  -

 )    (   إتقان تقنيات الإتصالات المختلفة  -

 )    (      أخرى )تذكر(  -

...................................................................................................................

...................................................................................................................

...................................................................................................................

........................ 

 خريج الكلية خلال المنافسة في سوق العمل؟ زيميما الذي  -7

 )    (     سعة الإطلاع والثقافة  -

 )    (     إجادة لغات أجنبية  -

 )    (  معرفة الجديد والحديث في مجال التخصص  -

 )    (   استخدام الحاسب الآلي والإنترنت  -

 )    (   إتقان تقنيات الإتصالات المختلفة  -

 )    (      )تذكر( أخرى  -

...................................................................................................................

...................................................................................................................

...................................................................................................................

........................ 

 ماذا تقترح أن تقدم كليتك لتدعم خريجيها في سوق العمل؟ -8

 )    (    إقامة ملتقيات توظيف أكثر  -

 )    (  لعمليذيادة الساعات المخصصة للتدريب ا -

 )    (  تنظيم لقاء سنوي لخريجي الدفعات المختلفة  -

 )    ( أخذ مقترحات المجتمع الصناعي لتطوير الدراسة  -

 )    (      أخرى )تذكر(  -

...................................................................................................................

...................................................................................................................

...................................................................................................................

........................ 

 ما المقررات التي استفدت منها في الحياة العملية؟  -9
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 ما المقررات التي لم تستفد منها في الحياة العملية؟    -10
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