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 للفصل الدراسي:....................... من العام الجامعي:........................ 

 الدرجة العلمية:..............................                اسم عضو هيئة التدريس:.................................   

 ......................... ....... ........                   القسم:........................الكلية:...............................

 د الكلية                   السيد/ عمي

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته,,,,,,,,,,,,, 

تهدف هذه البطاقة إلي تقويم أداء عضو هيئة التدريس من قبل المسئول الاعلى في الكلية سعياً من الجامعة للارتقاء 
 -فقرة من الفقرات التالية :( في الخانة المناسبة لكل بمستوي الأداء ورفع كفاءة العمل لذا نرجو وضع علامة )

 قليلة جدا   قليلة متوسطة  كبيرة كبيرة جدا   البنـــــــــــــــــد
      يعتبر عضو هيئة التدريس متمكناً علمياً. .1

      يمتلك عضو هيئة التدريس المهارات اللازمة للتدريس.  .2

      يتصف عضو هيئة التدريس بالحيوية والنشاط.  .3

      التدريس علي ضبط المحاضرة والنشاط. يقدر عضو هيئة  .4

عضو هيئة التدريس مطلع علي آخر التطورات الحديثة في مجال   .5

 تخصصه. 
     

      يواظب عضو هيئة التدريس علي إعطاء المحاضرات ويلتزم بمواعيدها . .6

      يغطي عضو هيئة التدريس مفردات مساقاته حسب الخطة .  .7

      التدريس بالساعات المكتبية.يلتزم عضو هيئة  .8

      علاقات عضو هيئة التدريس الإنسانية مع زملائه جيدة.  .9

      علاقة عضو هيئة التدريس مع الطلاب طيبة.  .10

      يلتزم عضو هيئة التدريس بنظام الجامعة وفلسفتها . .11

      يشارك عضو هيئة التدريس بإيجابية في نشاطات القسم .  .12

      التدريس له نشاط بحثي .عضو هيئة  .13

      عضو هيئة التدريس له نشاط مجتمعي. .14

      يهتم عضو هيئة التدريس بمظهره العام.  .15

 

 ملاحظات إضافية:

............................................................................................................................. ......
 ..................................................................................................................... 

 التاريخ      سم وتوقيع العميد                                                            ا       

                                           ....................................          /       /       20      

 

 نموذج استطلاع رأي العميد في الأستاذ الجامعي

 


